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Nuestros comportamientos
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Somos un solo equipo

Comportamientos principales

Creamos ciudad

Creemos en ciudades con alma,
extraordinarias y para ser vividas
por los ciudadanos, poniéndonos en
‘sus zapatos’ para entender mejor
sus necesidades

Somos ambiciosos

Nos planteamos retos ambiciosos y
aspiracionales para tener un
verdadero impacto en la vida de las
personas

Estoy comprometido

Me comprometo con mi rol y mis
objetivos y me siento empoderado y
plenamente responsable de
lograrlos, trabajando con pasidn e
ilusion

Somos integros

Actuamos siempre con honestidad,
de acuerdo con la ley y con las
normas y las politicas de CreaMNN.
No toleramos comportamientos
inadecuados y ponemos siempre los
intereses de los ciudadanos por
delante

Somos emprendedores
Somos incansables, inconformistas
y pioneros. Cuestionamos todo lo
que hacemos para plantearnos
nuevas formas de hacer las cosas,
innovando y testando nuevas ideas
qgue nos permitan aprender

Confio en el otro

Confio desde el primer momento en
los demds, vy trabajo con
generosidad colaborando y
rompiendo silos entre dreas y
barreras jerdrquicas

Solucionamos necesidades
Somos rdpidos, dgiles y ejecutivos
en resolver los problemas y las
necesidades, superando las
dificultades que nos encontremos

Sorprendemos

Buscamos la excelencia en todo lo
que hacemos para sorprender,
creando experiencias Unicas y
soluciones que superen las
expectativas

Soy CreaMNN

Me siento duerio de CreaMNN:
asumo los objetivos de la Compania
como propios y hago todo lo que
estd en mi mano para conseguirlos 'y
hacer realidad nuestro propdsito



	Valores y comportamientos
	Nuestros comportamientos

